
ỦY BAN NHÂN DÂN 

XÃ ĐỊNH BIÊN 

 

Số:      /TTr-UBND 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập – Tự do – Hạnh phúc 

 

Định Biên, ngày      tháng 12 năm 2024 

 

TỜ TRÌNH 

Về việc đề nghị nâng bậc lương thường xuyên đối với 

Bà Trần Thị Hồng Thúy và chuyển xếp lương đối với ông Lưu Văn Thái 

 

                     Kính gửi: 

 - Uỷ ban nhân dân huyện Định Hóa; 

 - Phòng Nội vụ huyện Định Hóa. 

 Căn cứ Luật tổ chức chính quyền địa phương năm 2015; Luật sửa đổi bổ sung 

một số điều của Luật Tổ chức Chính phủ và Chính quyền địa phương năm 2019 

 Căn cứ Nghị định số 34/2019/NĐ - CP ngày 24/4/2019 của Chính phủ sửa 

đổi bổ sung một số quy định về cán bộ, công chức và người hoạt động không 

chuyên trách ở cấp xã, ở thôn, tổ dân phố; 

Căn cứ Quyết định số 01/2015/QĐ-UBND ngày 07/01/2015 của UBND tỉnh 

Thái Nguyên về việc ban hành quy định phân cấp quản lý tổ chức bộ máy, biên 

chế, tiền lương, cán bộ, công chức, viên chức và lao động hợp đồng trong các cơ 

quan đơn vị thuộc tỉnh Thái Nguyên; 

Căn cứ Quyết định số 2646/QĐ-UBND, ngày 31/5/2023 của Uỷ ban nhân dân 

huyện Định Hóa Quyết định về việc chuyển xếp lương đối với cán bộ cấp xã; 

Căn cứ Quyết định số 2508/QĐ/HU, ngày 19/11/2024 của Huyện ủy Định 

Hóa về công tác cán bộ; Quyết định số 1115/QĐ-UBND ngày 07/4/2022 về việc 

nâng bậc lương thường xuyên đối với ông Lưu Văn Thái 

UBND xã Định Biên đề nghị UBND huyện, phòng Nội vụ xem xét nâng bậc lương 

thường xuyên và chuyển xếp lương đối với cán bộ đang công tác tại UBND xã Định 

Biên như sau: 

1. Nâng bậc lương thường xuyên cho Bà: Trần Thị Hồng Thúy, Chức vụ: Bí 

thư Đảng ủy xã Định Biên đủ điều kiện để nâng bậc lương Mã số ngạch 04. 024A 

từ bậc 3 hệ số 5,08 ( Năm phẩy không tám) lên bậc 4 hệ số 5,42 kể từ ngày 

01/01/2025. 

2. Chuyển xếp lương cho Ông Lưu Văn Thái, Chức vụ: Phó Bí thư Thường 

trực Đảng ủy xã Định Biên theo quy định. 

(Có hồ sơ kèm theo) 

Qua rà soát, UBND xã Định Biên nhận thấy cán bộ trên “không trong thời gian 

bị kiểm tra khi có dấu hiệu vi phạm, xem xét, xử lý kỷ luật, bị kiến nghị xử lí vi phạm 



theo kết luận thanh tra, giải quyết tố cáo hoặc bị điều tra” đảm bảo đủ tiêu chuẩn 

nâng bậc lương, chuyển xếp lương chế độ phụ cấp thâm niên vượt khung theo 

Hướng dẫn số 02-HD/TW ngày 09/12/2021 của Ban Chấp hành Trung ương và các 

tiêu chuẩn khác theo quy định hiện hành về việc nâng bậc lương thường xuyên, 

nâng bậc lương trước thời hạn và chế độ phụ cấp thâm niên vượt khung, chuyển 

xếp lương đối với cán bộ, công chức, viên chức và người lao động 

UBND xã Định Biên kính đề nghị Chủ tịch UBND huyện; Phòng Nội vụ 

huyện Định Hoá xem xét Quyết định./. 

 

Nơi nhận: 

- UBND huyện; 

- Phòng Nội vụ; 

- Lưu. VP: UBND. 

TM. ỦY BAN NHÂN DÂN 

CHỦ TỊCH 

 

 

 

 

 

Ma Thịnh Giáp 
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